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Prot. n.          Novara lì 11/07/22 
 

Progetto 10.3.1A-FDRPOC-PI-2022-6  
CUP assegnato al progetto: I14C22000670001 

 
 

Al personale ATA 
Al DSGA  

agli Atti 
al sito www.cpianovara.edu.it  

 
AVVISO INTERNO SELEZIONE PERSONALE ATA 

PROGETTO PON FSE PIANO ESTATE 2022 
 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO  L’avviso 33956 del 18 Maggio 2021 nell’ambito di progetti finanziati con Fondi 
Strutturali Europei – Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, 
competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di 
Rotazione (FdR) – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1; 
Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al 
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti per la socialità e 
l’accoglienza; 
VISTO il R.D. 23/05/1924 n. 827 e successive modificazioni;  
VISTO in particolare l’art. 91 del regolamento sulla contabilità generale dello Stato;  
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali 
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 
scolastiche;  
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare 
contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine 
di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici 
programmi di ricerca e di sperimentazione;  
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i 
compensi, gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;  
VISTE le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 
13.01.2016 recanti indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e 
forniture al di sotto della soglia comunitaria;  
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e 
di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di 
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Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale 
Europeo;  
VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – 
competenze e ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, 
del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;  
VISTA la delibera del Commissario Straordinario n. 82 del 26/11/2021 con la quale è stato 
approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025  
VISTA la Delibera del Commissario Straordinario n. 89 di approvazione delProgramma 
Annuale dell’Esercizio finanziario 2022;  
VISTE lenoteM.I.U.R.-DGEFIDprot.2670dell’08.02.2016,3021del17.02.2016,5577del 
21.03.2016, 5610 del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 
15.04.2016;  
VISTO l’Avviso pubblico prot. n. AOOGABMI/33956 del 18/05/2022– Realizzazione di 
percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli 
studenti per la socialità e l’accoglienza;  
VISTA la nota Prot. AOOGABMI/53714 del 21/06/2022 di autorizzazione progetto:  
VISTA la delibera del Commissario Straordinario n. 101 del 30/06/2022; 
VISTA la delibera n. 38 del Collegio Docenti del 29/06/2022;  
VISTO il provvedimento prot. n. 5646 del 29/06/2022 di formale assunzione al programma 
annuale 2022 del finanziamento di € 30.492,00 con il quale è stato inserito nel modello A 
aggregato 03/06;  
CONSIDERATO che si rende necessario avviare la procedura per la selezione di 
personale ATA del profilo AA e C.S, che supportino nella fase esecutiva e burocratica le 
attività di realizzazione dei moduli previsti dal progetto;  
CONSIDERATO che il progetto è articolato come sotto, e che i moduli verranno attivati a 
partire dal mese di Luglio e fino a chiusura del progetto (31/08/2023) 
 
SOTTOAZIONE COMPETENZA TITOLO MODULO ORE TEMPI 

10.3.2A MOD1 
Competenza 
alfabetica 
funzionale  

LINGUA ITALIANA L2 – 
LABORATORIO DI 
COMPETENZE ALFABETICO 
FUNZIONALI IN CONTESTI 
DI VITA QUOTIDIANA  

30  
 
 
 
Luglio /chiusura 
progetto entro 31 
Agosto 2023 10.3.2A  MOD2  

Competenza 
alfabetica 
funzionale  

TI LEGGO UNA STORIA  
30 

10.3.2A MOD3 
Competenza 
alfabetica 
funzionale  

POTENZIAMENTO LINGUA 
ITALIANA L2 – LIVELLO 
INTERMEDIO  

30 

10.3.2A  MOD4 Competenza INTRODUZIONE ALLO 30 
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alfabetica 
funzionale  

STUDIO DELLA LINGUA 
ITALIANA L2  

10.3.2A MOD5 
Competenza 
alfabetica 
funzionale  

POTENZIAMENTO DELLE 
LINGUA ITALIANA L2 PER 
CERTIFICAZIONE B1 E B2  

30 

10.3.2A MOD6 
Competenza 
alfabetica 
funzionale  

IO PARLO TU ASCOLTI – 
LABORATORIO DI 
COMUNICAZIONE 
LINGUISTICA  

30 

 
EMANA 

 
Il Seguente Avviso Al fine di ricoprire incarichi afferenti all’Area Organizzativo – Gestionale 
come segue: 
 
MODULI INTERESSATI PROFILO ORE COMPLESSIVE 

TUTTI 1 ASSISTENTE 
AMMINISTRATIVO o 
ASSISTENTE TECNICO 
 

30 

TUTTI 1 COLLABORATORI 
SCOLASTICI 

20 

Il presente avviso è rivolto al reperimento di personale Amministrativo disponibile a 
svolgere le attività previste dal vigente contratto.  
 
COMPITI 
 
La figura prescelta dovrà: 

1) Assistenti amministrativi: 
 

• Supportare il gruppo di progetto nella preparazione della documentazione necessaria; 
• Supportare DS, DSGA, e supporto interno, nella gestione dei rapporti con i 

docenti/discenti e nella rendicontazione didattica e amministrativa 
• Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico e fotocopie o scansioni in 

genere 
• Inserire tutti i dati richiesti sulla Piattaforma 
• Produzione atti amministrativi e pubblicazione 
•  Verifica registri personale Ata ed inserimento ore in piattaforma 
• Archivio documentazione cartacea e in formato elettronico 
• Ogni altra attività amministrativa connessa all’all’attuazione del Progetto  
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Le attività prestate dovranno essere svolte esclusivamente al di fuori del normale 
orario di servizio, a tal fine le presenze verranno rilevate su apposito registro firma.  

2) Collaboratori scolastici: 
 

• Verificare e provvedere alla pulizia del laboratorio/aula impegnato per la formazione 
prima e\o dopo la formazione 

• Supportare il Tutor nell’accoglienza dei destinatari del corso 
• Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico e fotocopie o 

scansioni in genere 
• Provvedere, ove richiesto, alla logistica (spostamenti banchi e sedie) 
• La selezione avverrà mediante valutazione comparativa dei seguenti Titoli: 

 
TITOLI VALUTABILI PUNTI 

Diploma di scuola secondaria di II grado (solo per Collaboratori 
Scolastici) 

3 

Titolo di perfezionamento o specializzazione post diploma 4 

Diploma di Laurea 5 

Incarichi di collaborazione con il DSGA - solo per gli Assistenti 
Amministrativi (Incarico di Sostituto del D.S.G.A.) – Max 60 mesi 

1 x ogni 
mese 

Seconda posizione economica 3 

Beneficiario art. 7 2 

Incarichi specifici (max n. 5) 1 

Attività svolta in progetti PON – POR (max 8 esperienze) 0,50 

Corsi ECDL  2 

Certificazioni linguistiche 2 
Altri corsi certificati attinenti all’ambito informatico, gestionale 
amministrativo, progettazione in ambito scolastico 
Max 3 titoli 

1 

Esperienza pregressa di gestione di piattaforme informatiche Regionali e 
PON FSE e FESR (max 3 esperienze) 
 

3 

 
MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE – TERMINI 

Gli aspiranti dovranno far pervenire domanda mediante compilazione dei modelli allegati 1 
e 2, al Dirigente Scolastico dell’Istituto CPIA 1 Novara  entro e non oltre le ore 13,00 
del 13/07/2022 corredata da curriculum vitae (stilato, obbligatoriamente, su formato 
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europeo), fotocopia documento di riconoscimento e codice fiscale .I requisiti di 
ammissione possono essere autocertificati. 
Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra 
documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei 
controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. 
Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del 
predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità 
civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara 
ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle 
dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potrà essere risolto 
di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 
I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la 
proposizione della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei 
suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla procedura di 
selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico. 
La selezione tra tutte le offerte pervenute avverrà in base ai titoli, alle competenze e alle 
esperienze maturate, ad insindacabile giudizio della commissione all’uopo costituito, sotto 
la direzione della Dirigente Scolastica. 
La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverrà ad opera del Dirigente 
Scolastico in base ai criteri di comparazione dei curricula con relativo punteggio. 
Saranno escluse dalla valutazione le domande: 

• Dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso; 
• Pervenute oltre i termini previsti; 
• Pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando; 
• Non redatte sul modello di domanda allegato; 
• Sprovviste della firma; 
• Sprovviste del curriculum vitae; 
• Sprovviste di copia di un documento di riconoscimento in corso di validità 

 
La scuola non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni 
dipendente da inesattezze nell’indicazione del recapito da parte dell’aspirante oppure da 
mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, 
né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di 
forza maggiore. 
La Scuola si riserva: 
 

• Di conferire l’incarico in presenza di una sola domanda pervenuta pienamente 
rispondente alle esigenze formative; 

• Di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio; 
• Di procedere a nominare il primo utile in graduatoria in caso di assenza per 

malattia/rinuncia dell’avente titolo dopo il perfezionamento del contratto. 
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• Di sottoporre a condizione risolutiva l’incarico conferito al personale a t.d non 
riconfermato per l’a.s. 2023 

Al termine dell'esame delle candidature verrà stilata una graduatoria provvisoria secondo 
il punteggio attribuito dalla tabella di valutazione. A parità di punteggio si adotteranno i 
seguenti criteri: 
1. maggiore anzianità di servizio 
2. Sorteggio 
 
 
La graduatoria degli aspiranti è pubblicata all’albo della scuola entro il 15 Luglio 2022  

COMPENSO 
La durata dell’incarico e i relativi compensi orari (pari a quelli previsti per il lavoro 
straordinario come da vigente C.C.N.L.), verranno compiutamente descritti nell’Incarico 
che sarà formalmente redatto all’atto della nomina. La durata del contratto sarà 
determinata in ore effettive di prestazione lavorativa che dovranno risultare da apposito 
registro di presenza e time sheet. 
Il compenso orario si intende onnicomprensivo di tutte le spese eventualmente affrontate. 
Si precisa, inoltre, che il pagamento sarà commisurato al numero delle ore effettivamente 
svolte, stante la presenza degli alunni necessaria per garantire la realizzazione del 
percorso formativo . 
Si precisa inoltre che l’incarico è conferito con clausola di salvaguardia delle copertura 
finanziaria prevista dall’avviso  che per la voce “Gestione”, cui la spesa del presente 
avviso rientra,  è rappresentata  dall’importo massimo erogabile di Euro 3,47x n.alunni 
effettivi x 30. 
Pertanto il monteore potrà essere riparamentrato in coerenza con l’effettiva presenza degli 
alunni. Il compenso è determinato, sulla base delle misure del compenso orario lordo 
tabellare spettante al personale ATA per prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo di cui 
alla tabella  
6 allegata al CCNL Scuola del 29/11/2007 di seguito riportata:  
AREA A - Collaboratore scolastico € 12,50 H 
AREA B - Assistente Amministrativi e Assistenti tecnici Importo orario € 19,24 H 

TEMPI E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DEL PROGETTO 
Inizio attività: Luglio 2022 - Conclusione attività: Agosto  2023 
Le attività si svolgeranno in orario antimeridiano e pomeridiano secondo una 
calendarizzazione stabilita dall’Istituzione Scolastica 
I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso 
interno, saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy, (D. Leg.vo 
n. 196 del 30 giugno 2003 come modificato dal GDPR 679/16)). 

PUBBLICITA’ 
Il presente bando viene pubblicato all’albo della scuola e sul sito internet dell’istituto 
al seguente indirizzo www.cpianovara.edu.it . 
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Il responsabile del procedimento nonché coordinatore e direttore di Progetto è il Dirigente 
Scolastico Dott.ssa Francesca Malarby   
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai candidati 
saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della 
procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime finalità, a 
soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi.  
Il presente Avviso sarà diffuso mediante circolare interna indirizzata al personale 
interessato.  
Le selezioni, tra tutte le richieste di attribuzione dell’ incarico pervenute, avverranno in 
base ai titoli, alle competenze e alle esperienze strettamente connesse al ruolo da 
ricoprire. La Commissione di valutazione provvederà alla comparazione dei titoli dichiarati 
ed individuerà n. 1 assistenti amministrativi/Assistente Tecnico ed 1 Collaboratore 
Scolastico, ai quali il Dirigente Scolastico assegnerà l’incarico.  
L’individuazione dell’avente diritto all’incarico, la durata dello stesso (inizio presumibile 
entro il mese di Luglio 2022 e termine entro il mese di Agosto 2023) sarà comunicato 
mediante affissione all’albo della scuola 5 giorni lavorativi dopo la scadenza della 
presentazione della domanda. 
Il conferimento dell’incarico del personale individuato avverrà tramite contratto.  
Si rammenta che nel caso in cui l’individuazione dell’avente diritto all’incarico sia in forza 
presso l’Istitututo a Tempo determinato, l’incarico sarà sottoposto a condizione risolutiva 
nell’eventualità in cui alla data del 30 Settembre 2022, l’incaricato non sia stato 
riconfermato anche per l’a.s. 2022/23; in detta data tale eventualità il compenso sarà 
riparametrato in proporzione al periodo di riferimento ed in detta data si procederà a nuovo 
incarico scorrendo la graduatoria. 
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